Merkblatt fiir den Bericht zum Sozialpraktikum
in der 10. Jahrgangsstufe

1. Allgemeines

In der 10. Jahrgangsstufe ist die Anfertigung und fristgerechte Abgabe eines Praktikumsberichts verpflichtend
und fester Bestandteil des Praktikums. Sowohl Bericht als auch Prasentation der Ergebnisse werden benotet.
Diese Bewertung flieBt mit besprochener Gewichtung in die Note des Faches SpG ein.

Der Bericht muss spatestens eine Woche nach Ende der jeweiligen Ferien, in denen das Praktikum abgeleistet
wird unaufgefordert bei der Lehrkraft in SpG abgegeben werden.

2. AuBere Form

Der Umfang des Berichts sollte mindestens drei Standard-DIN-A4-Seiten umfassen und in einer lesbaren PC-
Schrift maschinenschriftlich angefertigt sein (z.B. Times New Roman bei SchriftgroBe 12, einfacher Zeilenab-
stand). Rechts sollte ein Korrekturrand von ca. 4 cm freigehalten werden. Die Darstellung der Erfahrungen im
Praktikum sollte in einem zusammenh&ngenden Text gut gegliedert und in ganzen Satzen mdglichst fehlerfrei for-
muliert sein. Auch die sprachliche Gestaltung, die duBere Form, Rechtschreibung und Zeichensetzung kénnen in
die Bewertung mit einbezogen werden. Lediglich die Gliederungsoberpunkte (Einrichtung, Tatigkeit, etc.) werden
im Bericht als Uberschriften aufgefiihrt. Gliederungsunterpunkte werden im Text selbst nicht als Unteriiberschrift
formuliert.

3. Inhalt

Der Inhalt des Berichts sollte nach Méglichkeit folgende Gliederungspunkte berticksichtigen, andere sinnvolle As-
pekte kdnnen jedoch gerne angefiigt werden:

1. Einrichtung

1.1 Allgemeine Vorstellung der Einrichtung

1.2 Die Praktikumsstelle (z.B. Ort, Ausstattung, Arbeitsbedingungen)

1.3 Die Mitarbeiter (z.B. Anzahl, Ausbildungsstand, Verdienst, Kommunikation)

2. Tatigkeit

2.1 Tatigkeitsbereiche dieser Einrichtung (z.B. Art, im Team?, selbstandig?, vielfaltig oder mono-
ton?, korperliche/geistige/soziale Anforderungen)

2.2 Schwerpunkte der Praktikantentatigkeit

2.3 Typischer Tagesverlauf

3. Mein Klient/meine Klientin (unbedingt anonymisieren!!!)

3.1 Beschreibung der psychischen/sozialen Situation eines ausgewahlten Klienten (z.B. Krankheits-
bild, Beeintrachtigung, psychische oder soziale Situation)
3.2 Art der Betreuung durch die Institution (z.B. Therapie, Beschaftigung)

3.3 Eigener Beitrag zur Betreuung des Klienten (z.B. Entwicklung des Verhéltnisses)

4. Typisches Berufsbild an meiner Einrichtung (wahle moglichst einen akademischen
Beruf aus!)

4.1 Art der Tatigkeit (typische Beschéftigung, Verantwortung, Verhaltnis zu Mitarbeitern)

4.2 Ausbildungsvoraussetzungen

4.3 Aufstiegs- und Verdienstmoglichkeiten

5. Kritische Schlussbetrachtung

5.1 Probleme im Praktikum (z.B. organisatorische, personliche)
5.2 Personliche Eignung fiir diese Tatigkeit

5.3 Besonders positive Eindriicke

5.4 AbschlieBende Gesamtbewertung des Praktikums

Beachte: Samtliche Informationen zu einem einzelnen Patienten, Bewohner, Kind, usw. miissen
anonymisiert werden! Nenne daher nicht den vollen Namen, sondern kiirze den Namen entweder ab
(z.B. Susi = S.) oder verwende Anonyme (z.B. gednderte Namen oder Frau X.). Nenne nicht die ge-
naue Adresse der Person, nicht die genaue Arbeitsstelle der Eltern, usw.

Richtschnur des Handelns ist, dass die Person als solche nicht zu identifizieren sein sollte!



